
 ساختمان بیقرارداد تخر

 

................................................................ و تلفن ...................................... ی.......................... به نشان یآقا نی....................... ب خیقرارداد در تار نیا

...................... فرزند .......................... متولد ........................... به  یوآقا کطرفیشود از  یم دهیپس کارفرما نام نی........................... که از ا

تلفن ..................................... که از  .................................................................... و............................. یشماره شناسنامه .............................. به نشان

 گردد. یمنعقد م ریبه شرح ز گرید یشود از سو یم دهینام مانکاریپس پ نیا

 قرارداد موضوع– 1 ماده

 ی........................................... دارا.............. ی............................... به نشان یساختمان آقا بیتخر اتیعمل هیقرارداد عبارت است از کل موضوع

 صادره . یآن بر اساس دستور کارها شمصالح قابل مصرف و قابل فرو هیکل یپروانه ساختمان شماره ............................ و دسته بند

 قرارداد مدت– 2 ماده

،  لیمانند زلزله ، س یکه کار به علت عوامل یباشد . در صورت ی............................ روز م مانکاریپروژه به پ لیتحو خیقرارداد از تار مدت

............................ شده به  لیگردد ، مدت تعط لیتعط یانتظام یروهایو ن یشهردار لیاز قب ییممانعت سازمان ها ایو  یآتش سوز

 مدت قرارداد اضافه خواهد شد.

 قرارداد مدارک و اسناد – 3 ماده

 قرارداد حاضر -3-1

 باشد. یگردد جزء اسناد قرارداد م یابلاغ م مانکاریکه توسط کارفرما به پ ییدستور کارها هیکل -3-2

 مانکارپی تعهدات– 4 ماده

 . دینما نیرا متناسب با مدت قرارداد تام اتیموضوع عمل یانسان یروهاین هیموظف است کل مانکاریپ -4-1

، کلنگ  لیآلات شامل ب نیابزار و ماش نی. ا دینما هیرا تدارک و ته بیآلات لازمه تخر نیابزار و ماش هیموظف است کل مانکاریپ -4-2

 باشد . ی، دستکش ، سطل ، کمپرسور و لوازم برش آهن الات و دستگاه جوش م

 . دیماهر و با تجربه استفاده نما یانسان یروهایموضوع قرارداد از ن یموظف است جهت اجرا مانکاریپ -4-3

. در صورت استفاده از اتباع  دیرا ندارد استفاده نما رانیکه مجوز کار در ا یتواند از اتباع خارج یعنوان نم چیبه ه مانکاریپ -4-4

 . دیقرارداد را فسخ نما کطرفهیتواند  یکارفرما م یخارج

شامل کلاه چانه دار ،  یو حفاظت یمنیا لی. وسا دینما تیدر کارگاه را رعا یو حفاظت یمنیموارد ا هیموظف است کل مانکاریپ -4-5

 باشد. یم نکیمناسب ، ماسک و ع یکار ، دستکش ها می، لباس ضخ یمنی، کمر بند ا یمنیکفش ا

، محدود  یدر صورت لزوم سالم ساز ایمشابه قطع  یها سیآب ، برق ، گاز و سرو انیجر ربطیموسسات ذ یبا اطلاع و همکار-4-6

 محفوظ بماند. یآتش نشان ریبه آنها و ش یدسترس یکه راه ها یشود به طور یو نگهدار

مجاور  یساختمان ها نیهفته قبل ، به اطلاع ساکن کیحداقل  بیتخر اتیفوق و شروع عمل یها سیزمان و مدت قطع سرو -4-7

 رسانده شود.

 ازیانجام شود و در صورت ن بیمجاور ساختمان مورد تخر یروها و معابر عموم ادهیمحافظت از پ یلازم برا یها یزیبرنامه ر -4-8

 .دیاقدام لازم به عمل آ ربطیمسدود نمودن آنها با کسب اجازه از مراجع ذ ایبه محدود 

 انبار گردد . یخارج شود و در مکان مناسب بیساختمان مورد تخر یها شهیش هیکل -4-9



عبور کارگران  یکه برا ییپلکان ها ، راهروها ، نردبان ها و درها یبه استثنا بیختمان مورد تخرسا یارتباط یراه ها هیکل -4-11

 مسدود گردند. بیدر تمام مدت تخر دیاستفاده شوند ، با

موقت ،  یمورد استفاده اعم از کف ، کف موقت ، چوب بست ، پله ها زاتیو تجه بیساختمان مورد تخر یاز اجزا کیهر  -4-11

از دو سوم مقاومت  شیب دیعبور و مرور کارگران ، پلکان ها و نردبان ها نبا یو راهروها دهیسرپوش یراهروها یاجزا ریسقف و سا

 شود. یخود ، بارگذار یینها

 شوند. دهیکش ای دهیبلافاصله به داخل چوب فرو کوب دیبا بیاز تخر یناش یتخته ها ای رهایموجود در ت یها خیم -4-12

الح حاصل مص هیهر طبقه کل بیکه قبل از تخر ردیانجام گ یطبقه شروع شود و طبقه به طبقه طور نیاز بالاتر دیبا بیتخر -4-13

 وارد نشود . وارهایبه د ینداشته باشند و فشار جانب یکه کف ها بار اضاف یطبقه بالاتر برداشته شود ، به نحو بیاز تخر

 نیو همچن بیتخر اتیاز عمل ماندهیباق یقسمت ها هیحاصل شود که کل نانیلازم اطم یبا بررس دیکار روزانه با انیدر پا -4-14

 لازم را دارند . یمنیو ا یداریو معابر پا یحفاظت زاتیو تجه لیوسا ریچوب بست ها و سا

و  یقو بر یباد یز چکش هااستفاده ا ایوارد کردن ضربه  ایکابل  ایساختمان با استفاده از روش کشش با طناب  بیدر تخر -4-15

 زاتیمجاور و تجه یساختمان ، افراد ، ساختمان ها ماندهیباق یصدمه به قسمت ها امدنینسبت به وارد ن یتوجه کاف دیآن با رینظا

 .دیآن به عمل آ

 یبارها ایباد ، زلزله  لیوارده از قب یروهایمقابله با ن یاستحکام لازم برا دیبا بیمورد تخر یبنا ماندهیباق یقسمت ها هیکل -4-16

 داشته باشد . بیتخر اتیعمل انیآن را تا زمان پا ریو نظا یضربه ا

بدون کسب مجوز  یعموم یمعابر و فضاها گریرو و د ادهیدر پ بیجدا شده از ساختمان مورد تخر عاتیانباشتن مصالح و ضا -4-17

جود و عاتیانباشتن مصالح و ضا یبرا یکاف یو فضا نیزم بیرکه در محل مورد تخ یساختمان ممنوع است .در صورت یاز مقام رسم

 . ابندیانتقال  گریشده به مکان مجاز د جداهر روز مواد  دینداشته باشد ، با

 کس نتواند از آن رفت و آمد کند. چیمسدود گردد ، که ه یآن طور ریطبقه ز دیطاق ها با بیهنگام تخر -4-18

 هیبق بیشود، آنگاه تخر بیتخر ی، با ابزار دست رندیگ یقرار م وارهاید یکه رو ییاز اطراف کف ها و بام ها یقسمت دیابتدا با -4-19

 .ردیآلات انجام گ نیماش ای یآن با استفاده از ابزار برق

رداشته و ب بیطبقه بالا آن قبلا تخر یقسمت ها هیبرداشته شود ، مگر آنکه کل یدر طبقه ا دیگاه ها نبا هیاز تک کی چیه -4-21

 شده باشد .

 یاآهن ها و ستون ه ریاستفاده نشود ، لازم است قبل از برداشتن ت لیکه از جرثق یدر صورت یفلز یساختمان ها بیدر تخر -4-21

از بالا به  دینبا زین بیتخر از یناش یآهن آها ریمتر پوشانده شود . ت یسانت 5به ضخامت  یآن با الوار ریهر طبقه ، کف بالافاصله ز

 انداخته شوند. ریز

 حفظ تعادل و یبرا دیمشابه استفاده شود ، با لیوسا ایساختمان از جراثقال  یاستخوان بند بیتخر یکه برا یدر صورت -4-22

ناب ، از ط بیتخر ساختمان مورد یاستخوان بند ای زاتیو تجه ساتیاز لنگر بار و صدمه به اشخصاص ، ساختمان ها ، تاس یریجلوگ

 کننده استفاده شود . تیهدا

انال پرتاب از داخل ک نکهیبه طور سقوط آزاد به خارج پرتاپ شوند ، مگر ا دینبا بیحاصل از تخر عاتیو ضا یمصالح ساختمان -4-23

 . ردیکار انجام گ نیمخصوص ا یو فلز یچوب یها

 شتریمجاز کف طبقه مربوط ب تیانباشته شود که از ظرف یکف طبقات به صورت یرو دینبا بیاز تخر یناش عاتیمصالح و ضا-4-24

 شود . یریجلوگ زین وارهایبه د عاتیاز انبار شدن مصالح و ضا یناش یافق یاز وارد شدن فشارها دیباشد . بعلاوه با



،  هینقل لیوسا ن،یعابر یبرا یقرار دهد که حوادث یرا در جائ یو مصالح ساختمان زاتی، تجه لیموظف است وسا مانکاریپ -4-25

 یعلائم درخشان و چراغ ها لهیبه وس دیبا زیفوق شب ها ن لیمصالح و وسا دیایمجاور به وجود ن یو ساختمان ها یعموم ساتیتاس

 مشخص شوند . اطیقرمز احت

از  یریبه منظور جلوگ یمراقبت کاف دیآن باشد ، با مجاور ای یدر معابر عموم یمصالح ساختمان هیبه تخل ازیکه ن یدر موارد -4-26

 . دیآنها به عمل آ یاحتمال زشیر ای ختنیلغزش ، فرور

 آن یها هیموثر از جابجا شدن و حرکت پا لیبا استفاده از وسا دیبا ردیقرار گ یداربست در معابر عموم یها هیکه پا یزمان-4-27

 شود . یریجلوگ

 ربطیها باشد با کسب نظر از مراجع ذ لیاتومب ای نیمتوجه رفت و آمد عابر یخطر یساختمان اتیکه بر اثر انجام عمل یهنگام -4-28

 بکار گرفته شود : ریچند مورد از موارد ز ای کی

 چند نگهبان با پرچم اعلام خطر ای کی. گماردن  الف

 علائم شبرنگ . ایچشمک زن  ی. نصب چراغ ها ب

 ریکنترل مس لیدهنده وسا یگاه. نصب علائم آ ج

 محصور کننده یسازه ها جادی. اد

 است . یو در تمام طول ساختمان الزام یموقت در راه عبور عموم دهیسرپوش راهروهای احداث – 4-29

بدون کسب مجوز  یعموم یمعابر و فضاها گریرو و د ادهیدر پ بیجدا شده از ساختمان مورد تخر عاتیانباشتن مصالح و ضا -4-31

وجود نداشته  عاتیانباشتن مصالح و ضا یبرا یکاف یزمبن و فضاها بیکه در محل مورد تخر یممنوع است در صورت یاز شهردار

 . ابدیانتقال  گریمکان مجاز د ههر روز مواد جدا شده ب دیباشد ، با

شخص  نظر ریز بیقبل از تخر دیبا دهید بیآس ایسوده فر یوارهاید یناگهان یو خراب زشیر یو خراب زشیاز ر یریجلوگ یبرا -4-31

 شود . یمهار و شمع بند صلاحیذ

نگهبان انجام  یسازه ها یبا اجرا دیساختمان مجاور ساخته شده اند با ای نیخاک زم ینگهدار یکه برا ییوارهاید بیتخر -4-32

 شود.

 .دیبعد از برش به عمل آ رآهنیاز نوسان آزاد ت یریسقف اقدامات لازم به منظور جلوگ یها رآهنیت دنیقبل از بر -4-33

 یبا اطلاعات فن صلاحیذ اریتام الاخت ندهیخود نما ابیدر تمام مراحل کار در کارگاه حاضر بوده و در غ یستیبا یم مانکاریپ-6-34

 . دینما یباشد معرف زیکارفرما ن دییکه مورد تا ازیمورد ن

 ییاه قضااز دستگ لیدل نیبه تام ازیتواند بدون ن یکارفرما م دیپس از شروع کار به هر علت کار را متوقف نما مانکاریچنانچه پ -4-35

 مانکاریپ لینسخه از آن را تحو کیاقدام و  دهیدستگاه نظارت رس دییصورتجلسه کارکرد که به تا مینسبت به تنظ صلاحیو مراجع ذ

 . دینما

 تیریسازمان مد 55 هیو نشر یساختمان یکارگاه ها ینامه حفاظت نییو آ رانیا یساختمان یمقررات مل 12مبحث  تیرعا -4-36

 باشد . یم یالزام

 یکه کارفرما استفاده از ابزار دست یو در صورت دیکارفرما استفاده نما دییآلات مورد تا نیموظف است از ابزار و ماش مانکاریپ-4-37

 آن است . یموظف به اجرا مانکاریپ دیرا محدود نما ینیماش ای

 یستیبا دیدوم و سوم کار نما یها فتیکه بخواهد در ش یو در صورت دیروز کار نما یتواند در ساعات روشن یفقط م مانکاریپ -4-38

 با اجازه کارفرما باشد .



 ییروشنا نموده و تیرا رعا یو حراست یو حفاظت یمنینکات ا هیکه کل دیتواند در شب کار نما یکه م یفقط در صورت مانکاریپ -4-49

 است .چ مانکاریدر شب به عهده خود پ یروشن جادیشده باشد ، ا ایمه زیدر شب ن

 هیکه مجاور همسا ییو سقف ها وارید بیو در هنگام تخر دیموظف است با حداقل سر و صدا و گرد و خاک کار نما مانکاریپ -4-41

 . دیسر و صدا و گرد و خاک کار نما نیو کمتر فیظر لیبا وسا یستیباشد حتما با یها م

 مشغول بکار شود . شانیا دییدستگاه نظارت ارائه و پس از تا ایخود را به کارفرما  یموظف است برنامه زمان بند مانکاریپ-4-41

اقدام  فته آهکنموده و نسبت به پر نمودن آنها با ش دایفاضلاب ساختمان را پ یچاه ها بیقبل از تخر یستیبا یم مانکاریپ -2-42

 . دینما

 باشد . یخود م زاتیکار و جان کارگران و ابزار و تجه طیمسئول حفظ و حراست از مح مانکاریپ -4-43

 یاشخسارات ن نیخود مسئول تام مانکاریفوت را به دنبال داشته باشد پ ایکه نقص عضو و  یدر صورت بروز هرگونه حادثه ا -4-45

 . ستیمتوجه کارفرما ن یخسارت نیو تام تیمسئول چگونهیاز آن است و ه

موظف است موارد را فورا با  مانکاری، پ ینیب شیقابل پ ریغ ای، خطرناک  دیبا موضوعات جد مانکاریدر صورت مواجه شدن پ -6-46

 . دیکارفرما ، کار را دنبال نما دییگذاشته و پس از تا انیکارفرما در م

ط از آن صرفا توس یاست و خسارت ناش مانکاریاطراف به عهده پ یبه ساختمان ها یو جان یلبروز هر گونه اتفاق ما تیمسئول -4-47

 حوادث کارگاه استفاده کند . مهیتواند از ب یمورد م نیدر ا مانکاریخواهد شد . پ نیتام مانکاریپ

 آن خواهد بود یموظف به اجرا شانی، ا دیابلاغ نما مانکاریرا به پ یدیکه کارفرما دستور کار جد یدر صورت-4-48

روژه پ یدر طول مدت اجرا مانکاریو مشابه آن توسط افراد پ یری، درگ یکشف هرگونه فساد ، فحشا ، کلاهبردار تیمسئول -4-49

 باشد . یم مانکاریبه عهده پ

 باشد . یم انکارمیکارگران ، غذا و محل اسکان کارگران به عهده پ مهیو ذهاب ، ب ابیپرداخت هر گونه حق ا -4-51

 کارفرما باشد . دییرا در کارگاه بکار بگمارد که مورد تا یافراد یستیبا مانکاریپ -4-51

آن ، مطلع است  یاجرا فینموده و از کم و ک تیمجاور را کاملا رو یملک و ساختمان ها تیکه وضع دینما یاقرار م مانکاریپ -4-52

. 

 باشد . یم مانکاری، انعام ، پاداش و ... به کارگران خود به عهده پ یدیمانند ع ییپرداخت ها -4-53

قابل استفاده ساختمان ، وارد نگردد .  زاتیبه مصالح و تجه یبیآس چگونهیانجام شود که ه یبه گونه ا یستیبا بیتخر -4-54

 یابل هاو ک زی، پر دی، چراغ ها ، کل نتیکاب،  اتوریقابل فروش ساختمان شامل لوازم موتورخانه ، راد زاتیتجه یستیبا یم مانکاریپ

که  یدر آورد و در محل بیو ... را قبل از تخر نهی، آ یچوب ی، کمد و درها ی، در و پنجره فلز یفلز رچوبمربوطه ، نرده حفاظ ، چا

و ... ( را در هنگام  لگردی، م رآهنیمصالح قابل استفاده ساختمان شامل ) آجر ، ت مانکاری. پ دیدپو نما دینما یکارفرما مشخص م

 . دینما یمو در محل مناسب کارگاه دپو  یجداساز بیتخر

 دیفقره چک در قبال اخذ رس کیبه صورت  الیحسن انجام تعهدات خود مبلغ .............................. ر یجهت اجرا مانکاریپ -4-55

 شود. یمسترد م مانکاریپ یا. چک مذکور پس از اتمام کار با تقاض دینما یکارفرما م لیتحو

 .دیواگذار نما یگریتواند موضوع قرارداد را بدون اطلاع کارفرما به شخص د ینم مانکاریپ -4-56

 

 

 



 :کارفرما تعهدات – 5 ماده

 انجام دهد . مانکاریلازم را به پ یپرداخت ها هیکارفرما موظف است بر اساس مفاد قرارداد کل-5-1

 شود . یم لیتحو مانکاریشود و به پ یم دهیو تدارک د هیتوسط کارفرما ته ریز زاتیابزار و تجه -5-2

 . نردبان .الف

 ییپا ری. بشکه و تخته زب

 یمنی. کلاه چانه دار ، کمربند اج

 آب لنگی. شد

 است . مانکاریبه عهده پ یمنیابزار کار و وسائل ا یمابق هی. تهه

 . دینما ایکارگران مه یبرا یذا خورجهت استراحت و غ یکارفرما موظف است مکان -5-3

 . دیاحداث نما اتیکارگران را در کارگاه قبل از شروع عمل یمناسب و کاف یبهداشت سیسرو یستیکارفرما با -5-4

را انجام  بیکه قرار است در کارگاه کار تخر یمجاور و افراد یکارفرما موظف است ساختمان موضوع قرارداد , ساختمان ها -5-5

 .دیحوادث نما مهیب مانیدهند را در مدت پ

 بگذارد . مانکاریپ اریشرب را در اخت ری، آب شرب و غ ازیکارفرما موظف است برق مورد ن -5-6

 را ندارد. یوجه چگونهیه افتیبگذارد ، حق در مانکاریپ اریدر اخت یستیکه با یکارفرما از بابت موارد -5-7

 .دیاعلام نما مانکاریبه پ یستیرا با یکیمکان ای یدست یده از دستگاه هاکارفرما نوع استفا -5-8

 دهد . مانکاریپ لیو پروانه ساختمان را تحو بینسخه از مجوز تخر کیهنگام عقد قرارداد  یستیکارفرما با -5-9

 قرارداد مبلغ– 6 ماده

 گردد. یپرداخت م ریاست که به شرح ز الی.................... ر............قرارداد ................... نیموضوع ا مبلغ

 ساختمان زاتیتجه ی....................... درصد پس از جداساز -6-1

 طبقات واریسقف و د بی...................... درصد پس از تخر -6-2

 مصالح قابل استفاده و قابل فروش ی...................... درصد پس از دسته بند -6-3

 یکار جهت خاکبردار ی................ درصد پس از آماده ساز...... -6-4

 کار به کارفرما لی...................... درصد پس از اقدام و تحو -6-5

 .دینما را مطالبه یمبالغ نیچن دینبا مانکاریو پ ردیگ یتعلق نم یو اضافه بها و پاداش لیتعد چگونهیقرارداد ه نی( به ا 1)  تبصره

 حسن انجام کار کسر خواهد شد. %11و  اتیمال %5و  مهیب %5( از هر پرداخت مبلغ  2)  تبصره

 قرارداد فسخ – 7 ماده

 . دیتواند قرارداد را فسخ نما یداشته باشد کارفرما م ریتاخ یاز مدت برنامه زمان بند شیب مانکاریکه پ یدر صورت -7-1

 کارفرما خواهد داشت. یقرارداد حق فسخ برا نیاز مراحل ا کیاز هر  یقسمت ایکامل  یعدم اجرا ای یعدم حسن اجرا -7-2

 . دیتواند قرارداد را فسخ نما یکارفرما م گریآن به اشخاص د یواگذار ایدر صورت انتقال قرارداد  -7-3

 .دیتواند قرارداد را فسخ نما یهفته در شروع به کار قرارداد کارفرما م کیاز  شیب ریدر صورت تاخ-7-4

 قرارداد نیدوره تضم-8 ماده

 

 



حسن  %11باشد و در صورت بلانقص بودن کار انجام شده مبلغ  یقرارداد .......................... ماه پس از اتمام کار م نیدوره تضم مدت

 مسترد خواهد شد. مانکاریپ یانجام کار و سرده انجام تعهدات با تقاضا

 حل اختلاف -9 ماده

 از آن، اجرای یا تفسیر فسخ، اعتبار، انعقاد، جمله از آن به راجع یا قرارداد این از ناشی دعاوی و اختلافات کلیه نمودند توافق طرفین

 آن سوی از داوری الزحمه حق تعیین همچنین داور نصب و تعیین با ایران داوری جامع سامانه عضو داوران از یکی داوری طریق

 رسیدگی اختلاف موضوع به منصوب داور مذکور، سامانه در درخواست ثبت از پس لذا گردد فصل و حل ناصب مقام بعنوان سامانه،

 .باشد می الاجرالازم و بوده اصلی قرارداد از مستقل ایموافقتنامه حاضر، داوری شرط. نماید می صادر را لازم رای و

 است. . دهیگرد میحکم واحد را دارد، تنظ کیتبصره و در دو نسخه متحدالمتن که هر 2ماده و  9قرارداد در  نیا

 

  

 

 مانکاریپ                                                                                                      کارفرما            


